
Programma dei lavori

Saluti di apertura  

Tiziana Pompei 
Unioncamere 
Laura Menicucci 
Dipartimento per le Pari Opportunità 
Gianfranco Costanzo 
Dipartimento per le Politiche della Famiglia 

Sessione 1 
La Prassi UNI/PDR 192:2026:  
requisiti, certificazione, incentivi  

La Prassi di Riferimento:  
struttura, contenuti, ambiti di applicazione 

               Elena Mocchio 
               UNI - Ente Italiano di Normazione 

Accompagnamento tecnico e sostegno 
economico: le opportunità per le imprese 

               Maria Valeria Pennisi 
               Dintec 

Sessione 2 
Certificazioni, welfare aziendale e sistema paese 

La qualificazione del welfare aziendale  
passa (anche) per le certificazioni 
Emmanuele Massagli 
Associazione Italiana di Welfare Aziendale 

La certificazione famiglia–lavoro  
nel quadro del Piano Nazionale Famiglia 
Elena Macchioni 
Osservatorio Nazionale sulla Famiglia

Sessione 3 
Territori, imprese  
e reti che sperimentano la conciliazione 

Piani territoriali di conciliazione 2025-2027:  
una buona pratica di governance  
Roberto Daffonchio 
Regione Lombardia 

La rete di asili nido diffusi:  
un servizio strategico per imprese e famiglie 
Enzo De Fusco 
Fondazione “Cresciamo il futuro” 

L’energia nasce dalle relazioni  
Giulia Bernardi  
Illumia Spa 

Conclusioni 
Eugenia Roccella  
Ministra per la Famiglia, la Natalità  
e le Pari Opportunità  
 
 

Modera 
Giacomo Galeazzi 
Giornalista 
 
 
 
 
 
 

Per partecipare registrati qui

7 ottobre 2026 
ore 14.00 
Milano 

Università Bocconi 
Salone CSR 
Via Roentgen, 1

Il lavoro  
a misura di famiglia

Conferenza nazionale  
sulla famiglia 
Ottobre 2026 - Gennaio 2027

Presidenza  
del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento  
per le Politiche della Famiglia  
Dipartimento  
per le Pari Opportunità

https://www.eventbrite.it/e/2001335631749/?a%1F=oddtdtcreator


Concept Note 

Una Prassi per conciliare  
vita familiare e lavoro  
La tappa milanese del 7 ottobre apre il percorso diffuso 
della Conferenza Nazionale sulla Famiglia ed è dedicata 
al rapporto tra organizzazione del lavoro, responsabilità 
d’impresa e benessere delle famiglie. In particolare, ver-
ranno illustrate finalità, struttura e ambiti di applicazione 
della UNI/PdR 192:2026 sulla conciliazione tra vita fami-
liare e lavoro.  
La Prassi di Riferimento definisce requisiti e indicatori per 
sistemi di gestione orientati alla conciliazione tra vita fa-
miliare e lavoro, al sostegno della maternità, della pater-
nità e dei carichi di cura. L’incontro intende tradurre 
questo impianto in un percorso comprensibile e concre-
tamente accessibile per le organizzazioni, con particolare 
attenzione alle micro, piccole e medie imprese. 
Durante l’evento verranno presentati i contenuti della 
prassi, l’insieme degli incentivi nazionali e alcune buone 
pratiche, utili a mostrare come la conciliazione sia un fat-
tore competitivo e un indicatore di responsabilità sociale. 
Inoltre, ci sarà spazio per presentare l’avviso pubblico per 
la concessione di contributi alle imprese per servizi di as-
sistenza tecnica e accompagnamento e per servizi di cer-
tificazione. Infine, la relazione della Ministra per la 
Famiglia, la Natalità e le Pari Opportunità, Eugenia Roc-
cella, offrirà l’occasione per delineare indirizzi, obiettivi e 
prospettive delle politiche rivolte alle famiglie e per collo-
care la PdR in questa strategia. 
La Conferenza Nazionale sulla Famiglia continuerà con 
altri quattro appuntamenti, ciascuno dedicato ad un tema 
specifico (centri per la famiglia, maternità, adozioni inter-
nazionali e demografia).  
 

Per imprese più attente, attrattive e responsabili 
In un contesto di transizione demografica e trasforma-
zione dei mercati del lavoro, la prassi UNI/PdR 192:2026 
offre un quadro di riferimento integrato che connette nor-
mativa, certificazione e incentivi, traducendo i principi di 
conciliazione in procedure organizzative, investimenti for-
mativi e innovazione nei servizi alle persone e alle famiglie.  
Molte imprese adottano già misure di flessibilità, welfare 
e supporto alle famiglie. La certificazione aiuta a organiz-
zare le misure di conciliazione in un sistema strutturato, 
verificabile e conforme alla prassi UNI/PdR 192:2026. 
Così l'impresa può valorizzare ciò che fa e dimostrare con 
evidenze concrete il proprio impegno verso persone, fa-
miglie e benessere organizzativo.

Conferenza nazionale  
sulla famiglia 
Ottobre 2026 - Gennaio 2027

Il lavoro a misura di famiglia 
Milano, 7 ottobre 2026                     
 
I Centri per la famiglia 
Milano, 8 ottobre 2026 
 
La vita, naturalmente 
L’Aquila, 16 ottobre 2026                
 
Festa dell’adozione internazionale 
Firenze, 12 dicembre 2026 
 
Natalità e famiglia 
Roma, gennaio 2027

Presidenza  
del Consiglio dei Ministri 

Dipartimento per le Politiche  
della Famiglia 


